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1. обшие по.л())iсI I I tя

1.1.Ilолоiкс,нttс о 1lабо.rсii Iр\ппс Il() введенlлю Фгос-202l в ЕУВК кИнтеграп> (дачее

- Рабо.lая ll)\пIIil) l)c1 l;l\IeHll||]\cI .'te я tCjtlrttOCTь рабочей гр\,ппы при tlo]TanнoNr

BBe,,leH ll ll lt \l\ lt l,l(lt lli.l. l1,1ltl tt бttl,,liltcTHoll tlбtllсtlбра'зtrва'гсjrЬнОNr }'чре)l(Ден и и t|lизико-

NtaTeNlil t,lltlcc](()lrt ltlrtt(ttt,tя <Y,leбtttr-Btlctlигаlельный ко!lплекс <Интегразt> города

FiBпaTtlpttlt l'ccltrб-tttKtt }.Рыrr,i (.la-ree IllKo"la) (lеlерапьных государственных
образова r с:lыtЫ\ c]all lll|1loB llitIlit.lbнoГ(] trбtllего lt основного общего образования,

у'гверж.'Iсti l I1,I\ IIpllKili()\l 1\4rttttrctcpcrBa llросвеltlения Российской Федерации от

з 1.05.20] l Л! ]1]6 (()б },гверждсtlиtt фсдерального государственного

образова [e-,IbHoI'O ( lilll taplil llllчa_lbll()l о обtцего образования), приказом

Министерства просвсlIlсtII,lя l)оссийскоii Федерации от 31.05.202l Л9 287 (об

утверждении фелера,lt,ttоlо I,()cy.lapcTl}eH ного образовательного стандарта

Основног() общеl о tlбрlгкlваt t и я,,.

l .2. ,Щеятельпость рабочсii tР}ПIIЫ ОС}-Ществjlяется в соответствии с действующим
,raкoHoJaтc-,lbcтBort PtlccttйcKoit Фе]ераuии и настоящим по.;Iожением.

2. Щели и задаtltl I)абочеiл tpl tllt1,1

2.1.1[ель Рабо.lсl:i t,р},ttrlы сrбесllечигь сис,|,е\lный подход к введению ФГоС-2021 на

\'ровня\ llаtlа-]ыIoг() lI octIoBIi()I о общего образования с \'четом имеющихся в школе

l]cc\ рсоR.
2.2. Задачrr Pilбtl.1eii ll)\ l||l1,1 яl}jlяк)lся:

- pitlllilбtltKa ()cIl(lllIlы\ tlбразова,t,с:tьных програNlм ноо и Ооо в

c()oll}cIcIl]llll ctr cD|-O('-]()] l :

- ()lt|lс.tс,lсll}lс.\сi()ltltii_1.1яреiLrизаll}lиооп}l(х)и()ОI l()OO в соответствии

со ФI '()('-]()] ] :

- c()1,lilllllc ll()l1\lclltttll()ii ll организаtlионно-правовой базы,

pcI-,Iil\leH l rlp\ l(rttlcii ,]ся tc:lbttocTb lllкtl-rы IIо вве,]ению ФГоС_202l:

- },()Itи l()ptlHl KilLlccTBa tlri1 чс.нttя в Ilсрltод по,),гаIlного введения Фгос_202l
IIOcl)c,,lc l ti()\l ltllапизit образовirlельно-воспитательной деятельности
IlejlnI o0,0B:

- реаIи,]ация rteptlttlrrtя'l ttii. направ-lеlIных на введение Фгос-202l ,

З. Функчии Рабочей группы
3, l. Экспертнtl-аналитическая :

:
,
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l)аtl]абоlка IIi](l!,li|()l} ()cll()ltlIы\ обра,]ова I с,lьны\ Ilpol,pa\|\t IIОО и ()ОО в

с()о lltc lc l Bllll r:rl t|ll '(Х -]()] |:

- ilt1,1,Illi lt I,,,i\| lIlr{lItI il ljй(ll{\l(lIllllx ll llil tPil,]i ) I Kilx HoB1,1x .loKilJlbHыx
ll()l]\Iil Ittl}lll,t\ i,ll\ l( )l] tIlK()_ILl В СООlВL'ГСlВИl,i СО ФI'0('-202l :

- a}liI.1IIt \llllclltli1.1bH()-lc\lltlчecKll\. 1чсбнtl-rlеlt,.-lических. llси\оJого-
lIc.]lal ()I liческIl}:. |til,1p()lj1,I\ и (lrtttatlctlBыx 1сltовиii школы на IlpejtмeT их
с()о l,Bc lc IBltrl t1l,:i,oBltltttяrt ФI'О('-]t)]]:

- 1-1азllабtrt Kit lIl-\- |l{,,/Kejlllll \ tc 11( 
l I l l] I | я | r t ii - которые бl,лут способствовать

сосll,всl с l вия r с. ttltзtli'l lItlttl_ lt,I гребtltlаrrиялr ФГОС-202 1 ;

- анаlиз иH(lclprlltttllll о I)c j)_lьтаtа\ rtерсrприятий по введению в школеФГОС-
202l .

3.2. КоорrrиначиоI l Ho-I,1e-l1). (l llIсская:

- коор]tинация .|lclt lc_lыloc,I,Il llе.]агоlt]в. рабо,I,ающих с учащимися 1 4-х, 5-9-
х Kjlltcc()R. t] pit\l|i:l\ вве.tс,lIliя Фl-()С-202l:
()казаlIllс \lclo.illllccKoii ll() lJеl)rкки lle_lilt()l,a}l при разработке компоненТоВ
()cH()ltlIlnx tlб;llLзtltlale,I1,1lы\ проl,ра}l!1 в соtlI,ветствии с требованиями ФГОС-
]0] ]

_З,З. l{ttt|ltlllrlat tltillt trая :

cBOcRllc\lctII{i)c l]il]\relI(cllllc иttl|lормаItии IIо вI]сjlеIIик) ФГ()С-2()2l На

tt tt(ltlllrtat ttttltl llt,l\ cleH.tax. cat"rTc IIIко'.tы:

l)аl],ясIlсI{Iia .lilc гIlttliil\l tullrtt KrBate_ll,tlol t'l llp()Ilccca ПерсПекl'ltВ И

l)ct\,,l1,1il]()B I}I](, lс]lIlя в IIlKtr.lc Фl (X'-20]l.
З.4. Права tt обя l:tltttoc l,tt l'ltбrl.tcii l pr ttпы

З.-1.1. I] ]lp()llcccc l)llб(, ll, l].lб(},lilя lP\лIlil ll\lecl lll]aI]o:

- ,зatпl]ztllItlBIIIt, r 1lltjtlltlt.tltttB IlIKtt,-lt,t llеобхо"tиrryкl иlr(lормачиК-l;

- IIpl] IIс()б\().lll\]()сlli lllrlIгjlaIllllrb Hil ,]аселаtlия Рабочей грУППы

llpe.tclill.}llгc,:]Cii \ ttpaB,tяltltllelt,t cotгr,a- С]tltзета обl,чающихся:

- llри t]" Iclii,lтb к Ilil1,1.1llcljIll() llopr.tcltttit _]p)Iиx работников шкО.jlЬ] С СОГЛаСИЯ

р} к()во.:lи,l,е] Iя I'ltбtlчей l,p\ ll1tb] и.jlll ,ltиректора Школы.
3.4.2. В проItессс рабtr t t,t l)абtl.titя гр\ лпа обязана:

- выпо-,lнять пOl]i !tсl]ия lз ср()к- \стаllов;rенный,]иректоромi

- следить за KallcclBo\l и l tформаl tионных. юридических и методических
N{aTel-}lliLIOB. Il().l\ llite\Iы\ I] рез} jIb Iil-ге проведения мероприятиЙ пО ВВеДеНИЮ

ФГ()('-]()] l :

- ссlб:Iкl]lаlь тllебtrваtrия Hol]\{aTиBIlIJ\ правовых aKToI] Российской Фелерации.
I)ccltrб-tttKrt li1,,t,trr- гtlprl-t,t ЕвlIаrория- JlокаJIьных нормативных актов
IIlK,.r. rr,t.

4. ()рганизаttltя _lсяIс,lьносIl, l)ltбо.lсii Iр)ппы
,l.l. PrKtlBtl.tt.r lcjIl, 1.1 чjlс]I1,1 !)irilrr.reii l р\ ппы ),l Rерrкдаl(],Iся 11риказоNl ]lирек,гора, В состав

Рабо.lсii l l]\ lIll1,1 \I0l ) ] l]\o_-ltl Il, lIc.tal ()l ll(lccKtle tt tttlыс рабrrтttики l1lкоЛы. I)абочая

гprlltllt.rciictBrcl Ilil llc:],l().t IllJc,tcllllя в IIlK()Je ФI ()('-]()2l.

4.2. !,eя,tc.tt,ttoctt, I)aбtl,tcit ll)\ l|п1,I ()с)ltlесllt]lясlся ll() lIJraH} I}l]едения В ШКО,rе Ф[-ОС-
2()2l. l r Bcp;r;_,tclIIlo\l\ llli)cKI()1,1tltt ШKtl_,lt,t.

-l.З. Засе,lаlrlrя I)або.lеii ll]\Illll)I п|]()I]о_tятся Il() \|ере ttсtlбхо.]иrtости- нО Не РеЖе ОДНОГО

раза I] \1еся l l.

4.4. Засс,,rаrtrrе рirбочсii ll]\ lllIы t]c.lcI р\коl]одttтеjlь Рабочей группы JIибо по его

пор} чсIt}lк) }a\lccTll I с. l l, l]\ к()ts(), llt l с".]я I)абочс,й гр\ lrпы.
4.5. /{;я }чета l]c,])jIbIltl()lt ГО-l()с()Ван}lя }accJ,allиe Рабсrчей груIlпы считается

прав()мочныN,|. ec.]lli llil l]eM Il|]ис_,-lсlI]}с,t lIc Mellee поJlовины членов Рабочей
группы. Рез1;lь,lа,I l() I()соваllllя опре.lсjlяется lIросты}l большИНСТВОМ ГО.-lОСОВ
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ll|]ис\ Ic !l]t\ 11)Iltll\ Ila ].tce.,litltиll чjIенов рабочей I р} IIIlы с учето}'t I-олосов

р),ков(). tIl l,c:trl l)lбtl,tcii |,) |Itl1,1 lt el,() за\{ес]иlсля.

5. KoH,t,po:tb ]lt ,tсяlс.lьtl()сl],l(t I)a6()llcii l l]\IIl]ы ()c}'Iltec l в-,lясl р\ ко,]о;lите-lь Рабочсй

групllы l] . tlll)cli t()l] IIlKo. rt,r.

6. fle;ttlt lрои,lво, tc l Btl

6.1. Засе,lаllrtе Рабочсr'j t1-,,rrlttы tlt|ltlllrr,Iяl('I'cя tll)()lOKо-1O}l,

6.2. IIpo,r-oKo-rr,I с()с l.all.i. tя( l I}ыбl]анllыii lta }аседаl{ии tlлен РабочеЙ Iруппы,

I lодпltс t,tBltKlT ПР()l(jli().I Ill)c.tcc,,la l cjlb (lIри его отсутствии заместитель

предсе.,(а геjiя ) Il ceкpclilllb Рабtl,1еii I l]\ l]пы.

7. ответственность
7.1. Ilредсе:ате,,Iь. за}Iесl1,1с,Iь l lрс-'lсе,tt1,1еj]я. секрстарь. члены рабочей гр},ппы несут

персоналЬн}'к)ОТВеТсlltсIlIlОс'|Ьзаре']}'jlЬТаТысВоейдеятеJЬносТиВсооТВетсТВиис
действ!,к)щими IIOpNla l lll}ны\,ll] llравовы\{и акта\lи,

з


